
RICHTLINIE DER SOPREMA GRUPPE

QUALITÄT, SICHERHEIT, UMWELT 

Diese Richtlinie ist Bestandteil des SOPREMA Engagements für Corporate Social 
Responsibility. Sie basiert auf drei Schwerpunkten sowie den damit verbundenen 
Herausforderungen:

Die Ausrichtung auf diese drei strategischen Aktionslinien zielt auf die Zufriedenheit 
unserer Kunden sowie auf den nachhaltigen Einsatz von Produkten und 
Dienstleistungen der SOPREMA Gruppe. Darüber hinaus steht unsere Richtlinie 
für die Vision einer Zukunft, in der Ideen für nachhaltige Gebäude entwickelt und 
machbare Lösungen vorgestellt werden.

Die Verringerung der Treibhausgas-Emissionen ist dabei ein übergeordnetes Thema, 
das in jedem der drei Bereiche relevant ist.

Diese Gruppenrichtlinie stützt sich auf unser Engagement für den Umweltschutz, auf 
unsere Verpflichtung, gesetzliche Regelungen und Compliancevorgaben einzuhalten 
sowie auf unser Bestreben, das ganzheitliche Managementsystem für Qualität, 
Sicherheit und Umwelt kontinuierlich zu verbessern.

Es ist die Aufgabe jedes Einzelnen, sein Handeln und seine Ziele in Einklang mit 
diesen strategischen Prioritäten der SOPREMA Gruppe zu bringen.

Straßburg, 3. September 2019

Pierre-Etienne BINDSCHEDLER
Präsident
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